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Harmonisation des indemnités 
de rupture conventionnelle et 
de mise à la retraite

Seniors : faciliter la poursuite 
ou la reprise d’activité

Avec le relèvement de l’âge légal de départ en retraite, le maintien 

dans l’emploi des seniors est une question majeure. La réforme des 

retraites, entrée en vigueur le 1er septembre dernier, a procédé à 

quelques ajustements en matière de retraite progressive et de cumul 

emploi retraite, visant une amélioration de leur taux d’emploi.

Retraite progressive

La réforme améliore le dispositif 
pour le rendre plus incitatif

Une double condition d’âge et de 
nombre de trimestres cotisés
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Refus de l’employeur : des 
possibilités limitées

Une réduction d’activité encadrée

Cumul emploi retraite

Constitution de droits à une 
seconde pension

Année de naissance
Age légal de départ en 

retraite
Age d’accès à la retraite 

progressive

Une pension plafonnée

Cas des salariés non soumis à une durée de travail

Cumul emploi retraite total ou 
partiel : quelle est la différence ?


